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ATA DA CENTESIMA SEXAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
CURADOR - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO
PARANAPANEMA - CISMEPAR.

Aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, na
plataforma online de videoconferéncia Jit.si Meet sala de reunido ConselhoCurador2024, link
https://meet.jit.si/conselhocurador2024, realizou-se a centésima sexagesima reunidao do
Conselho Curador para deliberar assuntos constantes na pauta. Conselheiros: Valteir
Aparecido Bazzoni (Alvorada do Sul); Liliane Longhi Fabrin (Bela Vista do Paraiso);
Leiliane de Jesus De Martini Lopes Vilar (Ibipord); Eudes Cavallari Junior (Lupiondpolis);
Mayara Bento Rocha (Pitangueiras); Rafaela Tomazini Donato (Porecatu — procuracao);
Andre Nunes da Costa (Primeiro de Maio); Erika Fernanda dos Santos Bezerra Ludwig
(Roléndia); Viviane Granado Barreira da Silva (Tamarana). Também estavam presentes como
convidados, os representantes da Diretoria Executiva e demais diretorias do Cismepar.
Ordem do dia: Anteprojetos de Resolucdo; Outros assuntos de interesse do consorcio e
informes. O Sr. Diego cumprimentou a todos, elencou a pauta a ser discutida. Iniciou com a
apresentacdo dos Anteprojetos de Resolucdo. Primeiro Anteprojeto de Resolucdo, dispde
sobre a autorizacdo para abertura de crédito especial no orcamento do exercicio financeiro de
dois mil e vinte e quatro, sobre o convénio firmado entre este Consoércio Intermunicipal de
Saude do Médio Paranapanema e a Itaipu Binacional. O Sr. Diego ressaltou que o valor
constante no anteprojeto é referente a primeira etapa do convénio no qual estdo contemplados
0s seguintes equipamentos: ultrassom diagnostico sem aplicacdo transesofagica, sistema de
ultrassonografia totalmente digital com doppler, mamaografo e a contrapartida e, informou que
o diferencial desse convénio é a liberdade de ajuste nos valores dos bens adquiridos. Informou
ainda que o convénio tem prazo de dois anos. Apds discussao, 0s secretdrios se posicionaram
favoraveis ao Anteprojeto de Resolucdo. Segundo Anteprojeto, dispde sobre a autorizacdo
para abertura de crédito especial no orcamento do exercicio financeiro de dois mil e vinte e
quatro, para reconhecimento de despesa com parcelamento da divida junto ao INSS quota
Patronal. O Sr. Diego questionou se 0s secretarios recordam sobre o processo de imunidade
tributéria ajuizado pelo consércio, tendo no decorrer do processo orientacdo do Escritdrio
detentor da causa para adesdo ao parcelamento. A resposta foi positiva. Apds discussao, 0s
secretarios se posicionaram favordveis ao Anteprojeto de Resolucdo. Informes: Escola de
Saude. O Sr. Diego solicitou que os secretarios verifiqguem as capacitacdes oferecidas para o
més de julho que seguiram no e-mail e nos grupos de WhatsApp, ressaltou a capacitacdo com
0 tema: Forxiga no SUS, lembrando que o tema foi solicitacdo do Cresems. Outros assuntos
de interesse do consorcio: Sistema de Saude - O Sr. Reginaldo solicitou a palavra e trouxe a
pauta a devolutiva a respeito do treinamento dado aos municipios, enfatizou que ndo foi
satisfatorio. E se diz preocupado com o inicio da utilizagdo no préximo dia primeiro. O Sr.
Diego manifestou que este é o proximo tema a ser trazido nesta reunido e respondeu que nao
sera possivel iniciar na data programada, uma vez que a empresa contratada ndo conseguiu
terminar o que foi solicitado. Informou que se reuniu com a gestdo da GMUS nos ultimos dois
dias, ressaltou que ndo sabe se sera possivel continuar com a empresa. Disse que esta
acompanhando todas as tratativas. Relatou que em reunido ocorrida em janeiro deste ano
pediu um posicionamento de um prazo final para a contratada, o prazo acordado foi abril. No
decorrer desse periodo, alguns pontos de adequacdo com o municipio de Londrina foram
levantados, trazendo mais atraso ao processo. Havendo mais uma prorrogagdo para primeiro
de junho, prazo esse que também ndo atendido. E um novo adiamento foi dado, finalizando
em primeiro de julho. Durante esse ultimo prazo essa diretoria recebeu um e-mail alegando
que a dificuldade nesse momento era o banco de dados do sistema em uso. Completou
dizendo que a decis@o final ser4 tomada amanhd, mas que diante aos fatos narrados aqui,

ATA DA CENTESIMA SEXAGESIMA REUNIAO ORDUNARIA DO CONSELHO CURADOR DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARANAPANEMA -
CISMEPAR.

Pagina 1 de 3


https://meet.jit.si/conselhocurador2024

o,
E Consorcio Intermunicipal de Saude do Medio Paranapanema

50 provavelmente o contrato serd rescindido e aberto processo administrativo com agdo de multa
51  por contrato ndo cumprido. O Sr. Reginaldo sugeriu que caso exista um novo Processo
52 licitatorio que seja criado uma comissdo com alguns municipios, focando no processo de
53  trabalho adequado. A Sra. Leiliane apontou que houve falha na fiscalizacdo do contrato,
54  entendendo que ndo houve cumprimento dos prazos/cronogramas desde o inicio do contrato.
55 O Sr. Diego respondeu que todas as notificacdes foram realizadas. A Sra. Leiliane expressou
56  uma davida quanto ao nimero de logins para acesso ao sistema, seja em um novo processo ou
57  nesse em uso, ela disse ndo poder trabalhar com um numero restrito de senhas. A Sra. Ana
58 Maria pediu a palavra e respondeu que ndo existe uma limitagdo ao numero de usuarios no
59  sistema Solus, informou que em avaliacdo do QualiCis foi tratado dessa pauta e reforcada na
60 reunido com os agendadores, devendo ser encaminhado os dados para o Cismepar para
61 liberacdo de acesso. O Sr. Diego ressaltou que seu maior interesse nesse momento € ter o
62  novo sistema rodando, uma vez, que foi oficiado pelo Ministério Publico para que apresente a
63 fila. A Sra. Leiliane questionou se 0 consorcio se reuniu com o Cresems para definir a pauta
64  desta reunido. O Sr. Diego respondeu que sim, através do grupo da Mesa Executiva do
65 Conselho Curador. O Sr. Rodrigo Cresems pediu a palavra e informou que no dia anterior
66 houve reunido do Cresems, surgindo dois assuntos para serem tratados neste conselho.
67  Primeiro: Credenciamento no Cismepar — clausula prevendo proprietario ou sécio médico.
68 Disse que algumas empresas ndo tém na gestdo esse profissional, barrando algumas
69 contratacdes. O Sr. Diego respondeu que essa clausula ndo serd mais cobrada, sendo retirado
70  do edital. Segundo: Fila Interna — questionou quando ocorre saida de um profissional, como
71  estéd sendo feito a gestdo dessa fila, 0 paciente voltara para o final da fila. A Sra. Ana Maria
72 respondeu que em casos de retorno com um novo profissional, o que era retorno € mudado
73  para primeira consulta, mas o paciente continua com a mesma data de entrada na fila.
74  Contratualizacdo Londrina - O Sr. Diego relatou que na semana passada tiveram reunido
75 com a DRAS, lembrou que no contrato € previsto doze mil consultas, sendo oito mil primeiras
76  consultas e quatro mil retornos com repasse de dez reais com base na Tabela SIGTAP, sendo
77  dificil a contratacdo nesse valor. Disse ser necessario ver com Londrina como municipio faz
78  suas contratacdes. O Sr. Rodrigo sugeriu ver a flexibilizagdo do edital versus concurso, como
79  melhor resultado. E como os consultérios populares conseguem dispor consultas a precos
80  menores. O Sr. Diego respondeu que ja procurou essas empresas, mas apontou que a maioria
81  é deficitaria na documentacdo. Disse que precisa levantar a forma de contratacdo e quantas
82  consultas sdo feitas pela hora contratada pelo municipio de Londrina. Ressaltou que esta
83  preocupado com cumprimento da meta. A Sra. Talita lembrou aos presentes que essa pauta ja
84  foi discutida anteriormente, o ponto da questdo é que Londrina ndo contrata profissionais
85 somente para consultas de média complexidade, eles recebem o recurso da média e alta
86 complexidade para contratualizar a regido de salde e contratam a linha de cuidado com o
87  prestador gque resulta em um valor maior. Ressaltou que precisa ser discutido o problema da
88 tabela para que ndo haja uma disputa na regido. Como encaminhamento desta reunido,
89  restaram tarefas devidamente assumidas pela Diretoria Executiva do Cismepar, que serdo
90 apresentadas oportunamente nas proximas reunides deste conselho. Nada mais havendo a
91 tratar por ocasido desta discussé@o, deu-se por encerrada a reunido, e eu Simone S. O. Oussaki,
92  Assessora Executiva, lavrando-se a presente Ata que, apos lida e aprovada, foi assinada pelos
93  presentes, de forma que esta sera publicada no site do Cismepar em até cinco dias Uteis e 0
94  arquivo de audio e/ou video desta reunido fica disponivel para consulta aos interessados, sob
95 guarda da Diretoria Executiva.

MUNICIPIO NOME

Alvorada do Sul Valteir Aparecido Bazzoni
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Bela Vista do Paraiso Liliane Longui Fabrin

Ibipora Leiliane de Jesus de Martini Lopes Vilar
Lupiondpolis Eudes Cavallari Junior

Pitangueiras Mayara Bento Rocha

Porecatu Rafaela Tomazini Donato - procuragéo
Primeiro de Maio Andre Nunes da Costa

Roléandia Erika Fernanda dos Santos Bezerra Ludwig
Tamarana Viviane Granado Barreira da Silva
Cismepar Diego Augusto Buffalo Gomes
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