Resolucao N° 138 de 06 de Junho de 2014.

L "~ DIARIO OFICIAL ELETRONICO

CISMEPAR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
o cou i o DO MEDIO PARANAPANEMA

QUARTA-FEIRA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024 ANO: XI

EDICAO N°: 2494 - 14 Pag.(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ATENCAO REGIONALIZADA EM
SAUDE
05.003.00.000.0000.0.000. Curadoria Estratégica Do Cuidado Em Saude
05.003.10.302.0002.2.200. UCHDCI - Hipertensao, Diabetes, Cardiologia e Atencdo ao Idoso
222 - 3.1.90.96.00.00 1067 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL 7.000,00
REQUISITADO
05.003.10.302.0002.2.202. UCCM - Clinica Médica
238 - 3.1.90.96.00.00 1067 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL 56.000,00
REQUISITADO
Total Suplementacio: 63.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirda como recurso o

Cancelamento de Dotagdes Orcamentarias, conforme discriminagio abaixo, de acordo com o
Artigo 43, § 1°, Inciso IIT da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducao
05.000.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ATENCAO REGIONALIZADA EM
SAUDE
05.003.00.000.0000.0.000. Curadoria Estratégica Do Cuidado Em Saude
05.003.10.122.0001.2.090. Supervisdo - UCCM
198 - 3.1.90.11.00.00 1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.000,00
PESSOAL CIVIL
05.003.10.302.0002.2.205. UCDIR - Doencas Infecciosas e Respiratorias
257- 3.1.90.11.00.00 1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 56.000.00
PESSOAL CIVIL
Total Reducio: 63.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigoes em contrario.

Londrina, 14 de novembro de 2024.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Presidente do Conselho de Prefeitos

ATO ADMINISTRATIVO N° 064/2024

+!» CONS. INT. DE SAUDE DO MED. PARANAPANEMA

Estado do Parana

Eléaeéln Exercicio: 2024
AOMIDANIYS (UM 8 LA XA

Decreto n® 64/2024 de 25/11/2024

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude do
Meédio Paranapanema, no uso de suas atribuigdes legais e
das que lhe foram conferidas pela Lei Or¢amentaria n°

339/2023 de 28/07/2023.
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O’éfq‘“,w Aslsi't‘ado Di_gi_talrlnjntse f’gr zoﬁ!\‘d‘_\ APMARC'ANO SPQGNOLot_
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a CIECTA UMM CESETE B CO WSS FEMEIELIENE (R Il Inicio
_ . R da autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

http://www.cismepar.org.br no link Didrio Oficial.
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ANO: XI
ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO N°: 2494 - 14 Pag.(s)
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2%
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Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no comrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orcamento Geral do Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Paranapanema, no valor de
RS 242.000,00 (duzentos e quarenta e dois mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes

Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

01.000.00.000.0000.0.000.
01.001.00.000.0000.0.000.
01.001.10.122.0001.2.010.

1-3.1.90.11.00.00

- 3.1.90.13.00.00
01.003.00.000.0000.0.000.
01.003.10.092.0001.2.012.

17 - 3.1.90.11.00.00

18 - 3.1.90.13.00.00
01.004.00.000.0000.0.000.
01.004.10.122.0001.2.013.

27-3.1.90.11.00.00

28 - 3.1.90.13.00.00
02.000.00.000.0000.0.000.
02.001.00.000.0000.0.000.
02.001.10.122.0001 .2.060.

31 - 3.1.90.13.00.00
02.002.00.000.0000.0.000.
02.002.10.122.0001.2.062.

43 - 3.1.90.11.00.00

44 - 3.1.90.13.00.00
02.002.10.122.0001.2.064.
50- 3.1.90.11.00.00

51-3.1.90.13.00.00
02.003.00.000.0000.0.000.

+!, CONS.INT. DE SAUDE DO MED. PARANAPANEMA
.o CISMEPAR

Fa'
: Estado do Parana

%

CISMEPAR
MM (M & LA FUBLXA

02.003.10.122.0001.2.065.
72 - 3.1.90.13.00.00
02.003.10.122.0001.2.066.
75- 3.1.90.13.00.00
02.003.10.122.0001.2.068.
89 - 3.1.90.11.00.00

90 - 3.1.90.13.00.00
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.10.123.0001.2.040.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

DIRETORIA EXECUTIVA
Diretoria Executiva
Diretoria Executiva

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Procuradoria Juridica
Procuradoria Juridica

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Assessoria Juridica
Assessoria Juridica

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Diretoria Administrativa
Diretoria Administrativa

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Geréncia Administrativa
Processamento de Compras

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Gestdo de Contratos e Convénios

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Geréncia Operacional

Exercicio: 2024

Geréncia Operacional
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Logistica, Manutencdo e Conservagdo Predial
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Tecnologia de Informacéo e Equipamentos
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
DIRETORIA CONTABIL FINANCEIRA
Diretoria Contébil Financeira
Diretoria Contéabil Financeira

1.000,00

1.600,00

1.000,00

1.500,00

2.000,00

600,00

100,00

9.000,00

1.000,00

13.000,00

2.400,00

500,00

15.000,00

2.000,00

1.500,00

Arquivo Assinado Digitalmente por ROSANA A MARCIANO SPAGNOLO
O Consoércio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema da garantia
da autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
http://www.cismepar.org.br no link Didrio Oficial.

Inicio
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
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QUARTA-FEIRA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024 ANO: XI EDICAO N°: 2494 - 14 Pag.(s)

ATOS DO PODER EXECUTIVO

101 - 3.1.90.13.00.00
03.002.00.000.0000.0.000.
03.002.10.123.0001.2.042.

114 - 3.1.90.11.00.00

115 - 3.1.90.13.00.00
03.002.10.123.0001.2.043.
118 - 3.1.90.11.00.00

119 - 3.1.90.13.00.00
04.000.00.000.0000.0.000.
04.001.00.000.0000.0.000.
04.001.10.122.0001.2.050.

124 - 3.1.90.11.00.00

125 - 3.1.90.13.00.00
04.002.00.000.0000.0.000.
04.002.10.122.0001.2.051.

136 - 3.1.90.11.00.00

137 - 3.1.90.13.00.00
04.002.10.122.0001.2.052.
140 - 3.1.90.13.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.001.00.000.0000.0.000.
05.001.10.122.0001.2.080.
158 - 3.1.90.13.00.00

05.002.00.000.0000.0.000.
05.002.10.122.0001.2.082.

05.003.00.000.0000.0.000.
05.003.10.122.0001.2.087.

05.003.10.122.0001.2.091.

05.003.10.122.0001.2.092.

05.003.10.122.0001.2.093.

CISMEPAR
<RMONSSS COM A IS B

05.003.10.302.0002.2.200.

05.003.10.302.0002.2.201.

05.003.10.302.0002.2.202.

05.003.10.302.0002.2.204.

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.10.124.0001.2.020.

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.124.0001.2.030.

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Curadoria Estratégica Contdbil Financeira
Gestao Contabil
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Gestao Financeira
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
Diretoria de Recursos Humanos
Diretoria de Recursos Humanos
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Curadoria Estratégica de Recursos Humanos
Curadoria Estratégica de Recursos Humanos
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Gestao da Qualidade, Processos e Desenvolvimento Humano
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 6.000,00
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ATENCAO REGIONALIZADA EM
SAUDE
Diretoria de Planejamento e Atencdo Regionalizada em Saude
Diretoria de Planejamento e Atengdo Regionalizada em Satude
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 300,00
Curadoria Estratégica De Planejamento E Regulagdo Da Atencdo Em Saude
Curadoria Estratégica do Planejamento e Regulacdo da Atencdo em Saude

1.100,00

1.000,00

1.700,00

1.500,00

500,00

1.500,00

1.200,00

2.000,00

1.000,00

168 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 200,00
Curadoria Estratégica Do Cuidado Em Satude
Diretoria Técnica
187 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00
Supervisdo - UCCC
204 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00
Supervisao - UCDV
209 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00
Supervisdo - UCDIR
+!» CONS.INT. DE SAUDE DO MED. PARANAPANEMA
U5 CISMEPAR
Estado do Parana
Exercicio: 2024
214 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.000,00
UCHDCI - Hipertensao, Diabetes, Cardiologia e Atencao ao Idoso
219 - 3.1.90.11.00.00 1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.000,00
PESSOAL CIVIL
UCDPC - Deteccdo Precoce do Cancer
228 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.000,00
UCCM - Clinica Médica
235- 3.1.90.11.00.00 1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 75.000,00
PESSOAL CIVIL
236- 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 25.000,00
UCDV - Doengas Vasculares
251 - 3.1.90.11.00.00 1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 37.000,00
PESSOAL CIVIL
CONTROLADORIA
Controladoria
Controle Interno
321- 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.200,00
OUVIDORIA
Ouvidoria
Ouvidoria
327 - 3.1.90.13.00.00 1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 600,00
Total Suplementacao: 242.000,00

Arquivo Assinado Digitalmente por ROSANA A MARCIANO SPAGNOLO
O Consoércio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema da garantia

ICP

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-

Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a - cer : Inicio
. L. R da autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
" Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10 de 24.08.01 da ICP-Brasil e o o s O]

Pagina 9



CISMEPAR

Resolucao N° 138 de 06 de Junho de 2014.

x‘ "~ DIARIO OFICIAL ELETRONICO

COMPROMISSO COM A SAUOL PUBLICA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO MEDIO PARANAPANEMA

QUARTA-FEIRA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

ANO: XI
ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO N°: 2494 - 14 Pag.(s)

ICP
Brasil

2%
%

Artigo 2° -

Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o

Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o
Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducio
01.000.00.000.0000.0.000.
01.002.00.000.0000.0.000.
01.002.10.122.0001.2.011.
12 - 3.1.90.13.00.00
02.000.00.000.0000.0.000.
02.002.00.000.0000.0.000.
02.002.10.122.0001.2.061.
41 - 3.1.90.13.00.00
02.002.10.122.0001.2.063.
47 - 3.1.90.13.00.00
02.003.00.000.0000.0.000.
02.003.10.122.0001.2.067.
83 - 3.1.90.11.00.00

84 - 3.1.90.13.00.00
04.000.00.000.0000.0.000.
04.002.00.000.0000.0.000.
04.002.10.122.0001.2.053.

143 - 3.1.90.13.00.00
04.002.10.122.0001.2.054.
148 - 3.1.90.11.00.00

JJo
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CISMEPAR
oMY Con A MU KA

149 - 3.1.90.13.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.

05.002.00.000.0000.0.000.
05.002.10.302.0001.2.083.

179 - 3.1.90.13.00.00
05.003.00.000.0000.0.000.
05.003.10.122.0001.2.086.

184 - 3.1.90.13.00.00
05.003.10.122.0001.2.088.

189 - 3.1.90.11.00.00

05.003.10.122.0001.2.089.
194 - 3.1.90.11.00.00

05.003.10.122.0001.2.090.
198 - 3.1.90.11.00.00

199 - 3.1.90.13.00.00

05.003.10.302.0002.2.201.
227- 3.1.90.11.00.00

Artigo 3° -

DIRETORIA EXECUTIVA
Assessoria Executiva
Assessoria Executiva

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.000,00
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Geréncia Administrativa
Geréncia Administrativa
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 16.000,00
Licitacdo
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.000,00
Geréncia Operacional
Almoxarifado, Farmécia e Patrimoénio
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 22.000,00
PESSOAL CIVIL
1067 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 14.000,00
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
Curadoria Estratégica de Recursos Humanos
Gestio da Folha de Pagamento e Rotinas de Pessoal
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00
Seguranga do Trabalho
1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 9.000,00
PESSOAL CIVIL
CONS. INT. DE SAUDE DO MED. PARANAPANEMA
CISMEPAR
Estado do Parana
Exercicio: 2024
1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.400,00

DIRETORIA DE PLANETAMENTO E ATENCAO REGIONALIZADA EM
SAUDE

Curadoria Estratégica De Planejamento E Regulacdo Da Aten¢do Em Satde
Regulacdo do Acesso em Saude

1067 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 17.600,00
Curadoria Estratégica Do Cuidado Em Satude
Curadoria Estratégica do Cuidado Em Saide

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 15.000,00
Supervisao - UCHDCI

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 10.000,00
PESSOAL CIVIL
Supervisdo - UCDPC

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 25.000,00
PESSOAL CIVIL
Supervisdo - UCCM

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 55.000,00
PESSOAL CIVIL

1067 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00
UCDPC - Detecgao Precoce do Cancer

1067 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 30.000,00
PESSOAL CIVIL

Total Reduciio: 242.000,00

Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Londrina, 25 de novembro de 2024.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Presidente do Conselho de Prefeitos

Arquivo Assinado Digitalmente por ROSANA A MARCIANO SPAGNOLO
O Consoércio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema da garantia
da autenticidade deste documento, desde que visualizado através de
http://www.cismepar.org.br no link Didrio Oficial.
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