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PORTARIA N° 022/2023

Abertura da pré-analise dos certificados e
diplomas conforme Instrugdo Normativa 012
de 2023.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema
(CISMEPAR), no uso de suas atribuicdes e considerando a Instrucdo Normativa 012 de 2023 e
o artigo 36, 81°, do Plano de Empregados Publicos e Salarios — PEPS, do Contrato de
Consorcio, declara aberta a pré-analise da pontuacdo dos certificados e diplomas para o
alcance dos 100 (cem) pontos exigidos para o Processo de Progressdao por Conhecimento e
Desempenho

Art. 1°. —A pré-analise de que trata o artigo 8° da instrugdo normativa supracitada
ocorrera nas seguintes datas:

- 01/04/2023 a 30/04/2023: periodo da entrega dos certificados e diplomas necessarios
para alcance dos 100 (cem) pontos exigidos para progressdo, através do Formulério de
Requerimento para Progressdo Funcional.

- 01/06/2023: resultado preliminar da pré-anélise.

- 02/06/2023 a 06/06/2023: prazo para pedido de reviséo.

- 02/06/2023 a 09/06/2023: prazo para entrega de certificados e diplomas
complementares.

- 12/06/2023: resultado do pedido de reviséo.

- 15/06/2023: 2° resultado da pré-analise, contendo todos os empregados publicos que
atingiram e que ndo atingiram a pontua¢do minima exigida apds os pedidos de revisdo e
complementacéo.

- 19/06/2023 a 21/06/2023: prazo para recurso do 2° resultado.

- 30/06/2023: resultado final.

Art. 2°. — Conforme dispde o artigo 6° da instrugdo normativa 012 de 2023, o 1°
processo oficial de progressdo por conhecimento e desempenho acontecera em outubro de
2023.
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81°. No processo oficial, poderdo participar todos os empregados publicos do
Consorcio, inclusive os que ndo atingirem a pontuacdo minima exigida para progressao
na pré-anélise.

82° Os empregados publicos que ndo atingirem a pontuagdo minima exigida na
pré-analise, poderdo, no processo oficial, apresentar os certificados e diplomas

complementares necessarios para alcance da pontuacéo.

Art. 3°. — O processo oficial acontecerd em outubro de 2023 e as datas serdo

oportunamente divulgadas.

Art. 4°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5°, - Ficam revogadas as disposi¢fes em contrério.

Publique-se, registre-se e cumpra-se 0 presente ato.

Londrina — PR, 2023.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
PRESIDENTE CISMEPAR



